
 

  
Aggiornato al 22/09/2025 
 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FRANCO MAZZA 
 

 
           ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date  

  
2001/2023 

• Datore di lavoro  Studio FM – Via Caduti Piazza Loggia, 47 – 25082 Botticino di Brescia 
• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico e di Consulenza 

• Tipo di impiego  Titolare  
• Principali mansioni e responsabilità  Esercizio della libera professione con attività di Docenza e Formazione.  

 
 
   

ATTIVITA’ DI DOCENTE E FORMATORE   
• Principali corsi tenuti  Nel 2024-2025 

Corso di alfabetizzazione digitale c/o Dueffepi Srl Carpenedolo (tot.48 ore) 
Corso di Gestione della qualità c/o Dueffepi Srl Carpenedolo (tot.32 ore) 
Corso conduzione di carrelli elevatori con conducente c/o CFP Verolanuova  
Corso prov.BS offerta servizi integrati apprendisti c/o Don Tadini di Montichiari   
Corso GOL “gestire la segreteria di uno studio professionale” c/o CFP Verolanuova 
Corso strumenti di office c/o CFP Verolanuova 
Corso di alfabetizzazione informatica c/o CFP Verolanuova 
Corso di apprendistato professionalizzante  c/o Don Tadini di Montichiari   
Corsi di formazione generale e aggiornam. + formaz.specifica + RLS + corso carrello e   
carroponte c/o Meccanica Center – Villanuova 
Corso di formazione addetti alla conduzione di carrelli industriali semoventi c/o Prolena srl e 
Bonacini srl – Montichiari 
Corsi di sicurezza processi lavorativi, rischi industriali, nuove tecniche c/o IAL Cremona 
Corso apprendistato professionalizzante catalogo prov. di Brescia c/o Don Tadini di 
Montichiari  + corso RSPP 
Corsi di  trasformazione digitale in impresa: fondamenti c/o Mak – Carpenedolo 
Corso strumenti di office per la gestione di testi e tabelle c/o CFP Villanuova 
Corsi di alfabetizzazione informatica + office + carrello + servizi digitali c/o CFP Verolanuova 
 
Dal 2001 al 2023 
Formazione per Imprese e aziende. 
Alcune referenze: Jobs Academy (BG); Cfp Zanardelli (BS, Verolanuova, Villanuova, Chiari);  IAL 
(CR); Don Tadini (Montichiari); Makhweels (Carpenedolo); Meccanica Center (Villanuova) 
-Corsi di formazione per apprendisti competenze base/trasversali >350 ore 
-Formatore settore della Cultura e dei Servizi alla Persona – della Istruzione e della 
 Formazione  
-Corsi di Sicurezza sul lavoro generale e specifico (basso, medio, alto rischio) 
-Modulo Base/Trasversale; Base e Intermedio – Corsi Formazione, Apprendistato, IFTS, figure 
 RLS, RSPP, Informatica, Comunicazione e Qualità 
-Progetto formativo per lo sviluppo delle competenze – 90ore 
-Corso Apprendisti 40 Ore-Informatica e General Data Protection Regulation Per Le Aziende 
-Corso Digital Trasformation, Cloud Computing e Remote Working for Enterprise 4.0 – 26 Ore 
-Corso Attività in modo Smart Working su obiettivi assegnati e del modello organizzativo   
aziendale 16 Ore 
-Corsi di Alfabetizzazione Informatica e Strumenti di Office 40/60 Ore  
-Corso per Strumenti e Tecniche per accedere ai servizi digitali 20 Ore 
-Corso Strategia di vendita e Tecniche di Marketing 45 Ore 
-Corso Progetto e-commerce: dalla vendita fisica alla virtuale  72 Ore 
-Corso Governance delle risorse umane 40 Ore 
-Corso Apprendistato Professionalizzante 40 Ore 
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-Corso Lavoro Agile in Azienda: Legislazione e Strumenti  16 Ore 
-Corso Apprendisti Organizzazione Aziendale E Relazioni Interpersonali 25 Ore 
-Corso "Formare Per Assumere" Comunicazione In Modo Efficace e Identita' Del Team 40 Ore 
-Corso Addetto all’utilizzo del carroponte 
-Corso Addetto alla conduzione traspallet elettrico con e senza uomo a bordo 
-Corso Addetto alla conduzione di carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo 
-Corso per l’Introduzione alla lettura del disegno tecnico - meccanico 
-Corso Antincendio 8 Ore 
-Corso per Tecnico Meccatronico delle Autoriparazioni 
-Interventi e consulenze su Formazione manageriale:  
 Direzione aziendale, Project manager, International manager; 
 Processi aziendali, Come costruire e gestire la fidelizzazione dei clienti, Smart organization. 
 Trasformare l’organizzazione e creare valore in epoca digitale – Pratiche di utilizzo del     
 Business Model; 
 Gestione del cambiamento (change management); 
 Sistemi di gestione integrata: qualità, sicurezza e ambiente. 
  
  
 
 
 
2013/2021 
Scuola Bottega Artigiani | CFP Brescia 
Docente in Matematica, Fisica e Scienze  
 
2018/25 a.a. 
Centro Culturale e Formativo Don A.Tadini | Montichiari (BS) 
Docente in Sicurezza, Disegno Autocad, Fisica e Tecnologia 
 

  2018/19 a.a. 
Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli | Chiari (BS) 
Docente in Matematica e Informatica  
 
2014/15 a.a.  

  Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli | Brescia 
  Docente in Matematica e Scienze  

 
  2013 
  CNR Scuola S’Anna | Pisa 
  Università Normale di Pisa  

Ricercatore presso il gruppo condotto dalla Direttrice prof.ssa Maria Chiara Carrozza 
 

   
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
 

 23/03/2020 
Iscrizione Albo dei Formatori ATS di BS n°33 

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

• Principali materie / abilita’ 
professionali oggetto dello studio 

 
   • Qualifica conseguita 

 
                                       • Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
• Principali materie / abilità 

       2019   
       Corso Formazione-Formatori (24 ore + esame finale)  
       D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii. -  Accordi Stato-Regioni -  Cultura della Sicurezza – Ruolo, Competen- 
       ze e Abilita’del Formatore -  Tassonomia di Bloom – Modelli di Comunicazione – Metodi-Tecniche 
       Didattiche – La Comunicazione – Leadership – Public Speaking……. 
       Attestato di Frequenza con verifica dell’apprendimento. 
       
     2019 
     Corso Formazione Generale Associazione Formatori ed Esperti in Sicurezza 
     D.Lgs 81/2008 e Legislazione vigente – Soggetti Coinvolti e loro Obblighi – Fattori di Rischio –  
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professionali oggetto dello studio 
                            • Qualifica conseguita 
                                       
                                       • Date (da – a) 

     Luoghi di Lavoro – Sanzioni – Prevenzione – Protezione – Sicurezza  
     Attestato di Frequenza con verifica dell’apprendimento. 
 
      2018 

 • Nome e tipo di istituto di istruzione        Corso di Aggiornamento prevenzione Incendi DM 05/08/2011 (44 ore + esame finale) 
• Qualifica conseguita       Professionista Antincendio iscritto al Ministero dell’Interno DM 25/03/1985 di cui alla L. 818/84. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 22/02/2013 al 03/05/2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Corso di Autocad Revit – software BIM 3D di Autodesk (24 ore) 

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza e Qualificazione all’utilizzo professionale del software Autodesk Revit 2013 
 

 
• Date (da – a)        2011-2012 

 • Nome e tipo di istituto di istruzione        1° Corso di Alta Formazione 2011/2012 della Regione Lombardia (64 ore + esame finale) 
• Qualifica conseguita        Specialista Riqualificazione Energetica e Rinnovabile di supporto in Regione Lombardia. 

 
• Date (da – a)  2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Registro dei Certificatori Energetici della Regione Lombardia (72 ore + esame finale) 
• Qualifica conseguita  Certificatore Energetico abilitato in Regione Lombardia, I.D. 2608 

 
• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Corso di AutoCAD 3D – software di modellazione 3D di Autodesk (21 ore) 
• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza e Qualificazione all’utilizzo professionale del software Autodesk-Cad 3D 

 
 
 

• Date (da – a)  11. 03. 1985 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Ministero della Pubblica Istruzione 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Architetto/Ingegnere edile 
 

• Date (da – a)  24. 10. 1984  
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

• Qualifica conseguita  Laurea specialistica in Architettura e dell’Ingegneria edile  - Vecchio ordinamento 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE FRANCESE 
• Capacità di lettura  DISCRETO DISCRETO 

• Capacità di scrittura  DISCRETO DISCRETO 
• Capacità di espressione orale  DISCRETO DISCRETO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 
 Ottime capacità di comunicazione e di collaborazione acquisita nell’ambito professionale-formativa. 

Capacità di ascolto e di relazionarsi con una relativa platea. Incline all’innovazione. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 

 Coordinamento e gestione delle varie fasi progettuali sia nella libera professione che nella formazione 
del personale e nell’ amministrazione scolastica. 
Capacità di lavorare in team e predisposizione alle relazioni interpersonali. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 
 Ottima padronanza digitale acquisita lungo lo svolgimento dell’attività professionale e come formatore 

e amministratore di piattaforma digitale per Fad. Conoscenza professionale pacchetto Office, 
Autocad, Photoshop e Spac Start. 

 
PATENTE O PATENTI  Europea  A e B 
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 “Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 
e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 




